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BIENVENIDA Y AGRADECIMIENTO

Arzobispo Aquila

Quiero darles la bienvenida a todos a este taller para los consejos econdmicos parroquiales.
Aprecio el tiempo que ustedes estan dedicando a sus parroquias. Para comenzar, me gustaria
hacer una oracion.

Padre celestial, te alabamos y te damos las gracias por el don de nuestra fe. Te agradecemos
el regalo de tu hijo, Jesucristo, que nos ha rescatado del pecado y de la muerte. En la cruz
conquistd el pecado y la muerte y nos ha dado el don de la salvaciéon. Te rogamos, Padre, en
estos tiempos que vivimos, que abras nuestros corazones a la verdad de tu Hijo, que es el
camino, la verdad y la vida. Ayudanos a encontrarnos con él cada vez mas profundamente.
Pedimos tus bendiciones, Sefor, sobre cada parroquia de nuestra arquididcesis, que derrames
tu Espiritu Santo sobre ellas, que los renueves y enciendas en ellos el fuego de tu amor.
Ayudales, Seflor a dar siempre testimonio de ti, a invitar a otros a encontrar a tu Hijo, para que
leguen a conocer la alegria del evangelio. Acompafianos en este dia y sigue guidndonos en
este taller. Te pedimos todo esto en nombre de tu Hijo Jesus, que es Senor, por los siglos de
los siglos. Amén.

Como muchos de ustedes saben, en la arquididcesis hemos estado analizando lo que
significa vivir en una época apostdlica y estar en mision. Puede que lo hayan oido con la

frase “Del mantenimiento a la misidn”. Ahora bien, eso no significa que no debe haber
mantenimiento. Ustedes, como miembros del consejo de finanzas, saben ciertamente que hay
un mantenimiento del que debemos ocuparnos a nivel parroquial. La frase mas bien se centra
en la misién y en lo que significa ser discipulo de Jesucristo, lo que significa seguir a Cristo y
entregarse completamente a él.

El Evangelio nos ensefa muy claramente que todo discipulo debe dejarlo todo, y que Jesus

y nuestra relacion con él debe ser lo primero en nuestra vida. A partir de esa relacién con

él, aprendemos a estar en relacién con el Padre y con el Espiritu Santo. En esa relacion,
descubrimos nuestra verdadera dignidad humana, que somos verdaderamente creados a
imagen y semejanza de Dios desde el momento de nuestra concepcidn hasta la muerte
natural y que estamos llamados a invitar a otros a ello. Cuando nos damos cuenta de este
amor eterno del Padre por nosotros, entonces nuestro amor por los demas fluye de forma
natural. Amaremos a nuestro proéjimo como a nosotros mismos de forma natural. Sin importar
en qué vocacion estemos como discipulos, ya sea en el matrimonio, en la vida consagrada, en
el sacerdocio... que el Seior sea lo primero; vivamos nuestra vocacion desde este amor. Por
eso, estar en mision significa crecer constantemente en esa relacion con el Sefor. Significa
profundizar en esa relacidn, morir a nosotros mismos. Si, todos somos pecadores, todos
estamos rotos, todos necesitamos ser rescatados por nuestro Sefor. Pero el Sefior esta con
nosotros. El Sefor desea estar con cada uno de ustedes.

Esto es muy importante para la época en que vivimos. Como ha mencionado el papa
Francisco, estamos viviendo un cambio de época: la cristiandad ha muerto. Con esto quiero
decir que ya no se observan los principios judeocristianos que han formado nuestra sociedad,
gue han formado nuestra cultura, que han formado a muchos en el mundo. Lo que debemos
hacer como cristianos y como catdlicos es dar testimonio de la verdad de Jesucristo y de

la felicidad y la alegria que solo él puede proporcionarnos. Eso significa tener un profundo
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amor por la Sagrada Escritura, por la palabra de Dios, un profundo amor por los Evangelios.
Jesus nos dice en el Evangelio de Juan: “Les he dicho todo esto para que mi alegria esté en
ustedes, y su alegria sea completa”. Y aunque todos tenemos nuestras luchas, todos tenemos
nuestras frustraciones, todos tenemos nuestras pruebas y sufrimientos, podemos seguir
estando alegres porque vivimos en Cristo. Confiamos en nuestro Dios, que siempre es fiel a
Sus promesas.

Tomando esto en cuenta, uno de mis deseos al llegar a la arquididcesis de Denver ha sido
organizar nuestros consejos econdmicos y considerar su papel. El consejo econémico es uno
de los grupos parroquiales mas importantes. Y ustedes estan ahi presentes con sus dones,
con sus talentos, con su experiencia para ayudar realmente a su parroco en las decisiones
financieras que hay que tomar en la parroquia: en la creacion y aprobacién de presupuestos
y mucho mas. Nosotros, como sacerdotes, no estamos formados en eso, pero muchos de
ustedes lo estan. Asi son ustedes los que pueden aportar su experiencia en el servicio a

la parroquia para ayudar a su parroco y asistirlo en la supervision de la misma. Ustedes
desempefian un papel importante y contribuyen de manera significativa a la vida de la
parroquia.

Asi que gquiero animarlos a que aporten sus dones y talentos a sus consejos econémicos y

a que conozcan realmente cudl es el papel del consejo. Para ello, mi personal hablard con
ustedes a continuacidn. Ahora me complace presentarles a Keith Parsons, el director de
operaciones de la arquididcesis y quien fue director financiero durante cinco anos antes de
asumir el cargo de director de operaciones. El compartird con ustedes el papel de los consejos
econdmicos parroquiales junto con algunos otros miembros de nuestro personal. Asi que, de
nuevo, quiero dar la bienvenida a Keith y quiero darles las gracias a todos por su compromiso
y por su fe y amor a Jesucristo y a la Iglesia.
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¢COMO AYUDAN A SUS PARROQUIAS LOS CONCEJOS ECONOMICOS?

Keith Parsons - Director financiero

INTRODUCCION

Hola, soy Keith Parsons, director de operaciones de la arquididcesis de Denver

Quiero empezar agradeciéndoles su sacrificio personal por nuestra Iglesia al ofrecerse
como miembros del consejo econdmico de su parroquia.

Cada uno de ustedes aporta a la arquididcesis un conjunto especial de experiencias, de
dones y talentos que pueden ayudar a promover la mision de la Iglesia

OBJETIVO FINAL DE LA IGLESIA

Como han oido del arzobispo, todos estamos llamados por Cristo a su mision

Creemos, a través de la oracién y el discernimiento, que esa misidn requiere ahora mas que
nunca un reenfoque de nuestra lglesia; salir del mantenimiento para ir hacia esta mision a
través de la evangelizacion

Formando discipulos de Jesucristo.

Creemos que nuestra arquididcesis existe en este tiempo para que en Jesucristo todos sean
rescatados y tengan vida abundante, para gloria del Padre

Para cumplir esa mision de rescatar a otros para la vida en abundancia, todos nuestros
esfuerzos deben centrarse en llevar a las personas a un encuentro con Cristo, desde la
arquididcesis y lo que hacemos aqui hasta nuestras parroquias y sus bancas.

OBJETIVO FINAL DEL CONSEJO ECONOMICO

Entonces, écual es el objetivo final del consejo econdmico?

Pues bien, todo comienza con nuestros parrocos

Nuestros parrocos tienen —como parte de sus numerosos deberes— el deber de administrar
El parroco, tanto candnica como legalmente, es el Unico administrador de la parroquia

Y durante su misidn, se les pide que sean “buenos administradores” como el administrador
temporal pero Unico de nuestras parroquias.

Y cada parroquia debe tener un consejo econdmico parroquial que le ayuda en la
administracion responsable de los recursos.

Este érgano es candnicamente necesario y, como escuchardn mas adelante en la serie de
talleres, el consejo econdmico tiene responsabilidades especificas de supervision.

Pero a un alto nivel, el consejo econdmico de la parroquia desempefia un papel
fundamental en la colaboracidn con el parroco para proteger a la parroquia de los dafios
derivados del incumplimiento de las leyes y reglamentos civiles y de todos los requisitos
gue se encuentran en el Manual Pastoral de la arquididécesis de Denver.

También se les pide a ustedes que, como miembros del consejo econdmico, garanticen una
gestion prudente de los recursos de la parroquia

Y proporcionar una transparencia adecuada a la parroquia y a sus feligreses.

Pero ahora mas que nunca, pedimos al consejo econdmico que considere su papel en ese

oy
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objetivo final de rescatar para la vida abundante.
Les pedimos que ayuden a que nuestra lglesia pase del mantenimiento a la mision.

COMO EL CONSEJO ECONOMICO AYUDA AL PARROCO A PASAR DEL MANTENIMIENTO A LA MISION

dPero como? éQué significa esto exactamente?

En Ultima instancia, la estrategia operativa de ejecucion de la misién de nuestra Iglesia es
definida en cada una de las parroquias por sus parrocos en consulta con sus feligreses.

Sin embargo, tal y como se describe en el Manual Pastoral de la arquidiodcesis, a la vez
gue supervisa y ayuda en la gestidn de su parroquia, el consejo debe conocer y apoyar las
iniciativas de la arquididcesis de Denver y de la Iglesia en general.

Por eso les pedimos que ustedes sean consejeros, aportando sus habilidades, dones y
talentos al consejo.

Pero como cualquier consejo de administracion de una empresa, es importante comprender
la visidn de esa organizacion y asegurarse de que las decisiones se tomen en consonancia
con esa mision.

RESUMEN DE LA SERIE DE CAPACITACION ACERCA DEL CONSEJO ECONOMICO

A lo largo de esta capacitacion, escucharan mas sobre la estructura de la parroquia y el
papel que desempena el consejo econdmico.

En concreto, van a aprender:

dCual es el objetivo de una parroquia?

iPor qué existen las parroquias?

dCual es el papel de un parroco en una parroquia?

dCuales son las funciones y responsabilidades especificas de los consejos financieros
parroquiales y de sus miembros?

Y les orientaremos sobre cdmo debe desarrollarse una reunion del consejo econdmico con
el objetivo general del arzobispo Aquila y la arquididcesis:

Que todos los miembros del consejo econdmico de la parroquia estén mejor preparados y
sean mas eficaces en el cumplimiento de este papel tan importante en la actual misién de
nuestra lglesia universal en esta era apostdlica.

Asi que quiero agradecerles de nuevo su testimonio para nuestra lglesia aqui en el norte de
Colorado y espero que estén ansiosos de comenzar nuestra serie de capacitaciéon sobre los
consejos econdmicos.

iQue Dios los bendiga!
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¢POR QUE EXISTE LA PARROQUIA?

Tim Glemkowski - Exdirector de estrategia en la oficina del arzobispo

Hola, es un honor estar hoy con ustedes. Me llamo Tim Glemkowski y soy el director de
estrategia de la Oficina del Arzobispo aqui en la arquididcesis de Denver. A medida que
avanzan en esta formacion acerca del consejo econédmico, se me ha pedido hablar sobre esta
pregunta clave de “éPor qué existe la parroquia?”. En muchos sentidos, no podemos entender
por qué existe el consejo econdmico hasta que entendamos por qué existe la parroquia.

Mis hijos estan llegando a esa edad en la que les empiezan a gustar las peliculas de Disney
gue yo veia de pequefo, entre ellas La Sirenita. Hay una gran escena al principio en la que
Ariel tiene todos esos tesoros en su pequefa cueva y utiliza un tenedor para peinarse porque
no sabe para qué es. No sabe para qué se hizo o para qué se penso, asi que simplemente

lo usa como tiene sentido para ella, como cree que debe usarse. Creo que es un ejemplo
relevante para nosotros, porque no solemos plantear estas preguntas centrales del porqué.
<¢Qué debemos hacer? éComo hacemos algo? éPor qué hay una parroquia en primer lugar?
Dondequiera que vivan, en las montafas o en la vertiente occidental, épor qué hay alli una
parroquia o una iglesia catdlica en primer lugar? Para nosotros, como catdlicos, la respuesta
a esta pregunta clave, estas preguntas centrales del porqué, se encuentra volviendo a la
mision de Jesucristo y a la razdn por la que existe una iglesia en primer lugar. Llamamos a este
relato, o a esta proclamacion, el kerigma, que significa “heraldo” en griego. La proclamacion
de lo que nuestro rey ha hecho por nosotros es realmente la razdn principal por la que existe
una iglesia, es la razén por la que existe la arquididcesis de Denver y por la que existe una
parroquia en primer lugar.

Lo que quiero hacer rapidamente es contarte la historia en cuatro movimientos: (1) écdmo nos
cred Dios por amor?; (2) équé pasd?, écomo fuimos capturados?; (3) équé ha hecho Dios al
respecto, si es que ha hecho algo?, écdmo nos ha rescatado del pecado y de la muerte?; y (4)
écomo existe la iglesia como respuesta a esta historia de lo que ha hecho Jesus?

La ciencia nos dice que hace 14,800 millones de aflos la luz empezd a brotar desde un Unico
punto del universo, era mas pequeia que un atomo y empezd a expandirse rapidamente hacia
fuera. Se llego a la conclusidon de que debia proceder de un big bang original que lo puso en
marcha en primer lugar. La ciencia puede decirnos el qué de los origenes del universo, pero lo
gue no puede decirnos es el porqué: épor qué hay algo en lugar de nada? Y para ello tenemos
que recurrir a las Escrituras. No son solo palabras humanas, sino que Dios nos revela por qué
existe algo en primer lugar.

Los dos primeros capitulos del Génesis recogen el relato de la creacién. Hay un buen principio
de santo Tomas de Aquino —un gran tedlogo del siglo trece y quiza la mente mas grande

gue la Iglesia haya visto— que puede ayudarnos a entender su significado. Decia que para
entender por qué ha ocurrido algo, hay que mirar su fin, porque lo primero que debia hacerse
va a ser lo ultimo que ocurra. Cuando observamos el relato de la creacion, hay un increible
despliegue del inmenso poder creador de Dios. Hoy sabemos que hay miles y miles de
millones de estrellas, hay una magnitud inmensa en la forma en que Dios cred. Pero épor qué
existe? Si se fijan en el relato de la creacién, no es hasta que Dios crea al hombre y a la mujer
cuando al fin descansa, cuando termina. Y la razdén es que Dios es amor y quiso compartir

ese amotr. En su perfeccidn trinitaria, Dios esta en relacién: el Padre, el Hijo y el Espiritu Santo.
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Eso es lo que es Dios; no necesita nada. No hace las cosas por la misma razén que ustedes y
yo. Nosotros tenemos una carencia y un deseo de algo, y hacemos algo para satisfacer ese
deseo, pero Dios hace cosas por el desbordamiento de su amor. Nos cred porque queria que
recibiéramos su amor y que fuéramos amados por él y que luego lo amaramos a él. Hay una
cosa para la que hemos sido creados por encima de todo: para conocer en profundidad y
experimentar rica y profundamente el increible amor que el Padre nos tiene. San Agustin dice:
“Nos has creado para ti, oh Sefor, y nuestros corazones estan inquietos hasta que descansan
en ti”.

Vemos en el principio de la Biblia que Adan y Eva viven con Dios y hay una alegria, una paz y
una plenitud completas en sus vidas. Todo lo que hacemos proviene de un hambre profunda
de felicidad y alegria en nuestro interior que solo Dios puede llenar, y en el principio Adan y
Eva lo tenian. Entonces, équé ha pasado? Para que haya amor y relaciones verdaderas, tiene
gue haber eleccidon vy libertad. Adan y Eva tienen que ser libres de elegir amar a Dios o no

para poder amarlo de verdad. De lo contrario, su decision de entablar una relacién con él no
seria libre. Dios les da una prohibicidon original por su propio bien, hace hincapié en su libertad:
“Puedes comer de todos los arboles del jardin, pero del arbol del conocimiento del bieny

del mal no comas, porque el dia en que comas de él, quedaras sujeto a la muerte”. Porque al
elegir alejarse de Dios, lo que ocurrird es que el pecado y la muerte entraran en sus corazones.
Y él no quiere eso para ellos. Fundamentalmente, como Padre amoroso, no quiere esa muerte
para ellos. No quiere que se aparten de él, no por el propio bien de Dios ni por sus deseos
egoistas, sino por el bien de ellos.

Pero el diablo entra en la historia. Dice en Génesis que la serpiente era el animal mas astuto.
Debido a su envidia de la relacidn que Adan y Eva tenian con Dios, el diablo los hizo dudar en
sus corazones: “éDijo Dios realmente que no se podia comer de los arboles del jardin? Qué
injusto es que te diga que hay cosas que no puedes hacer. éQué derecho tiene? Tal vez no
debas confiar en él porque no es un Padre bueno y amoroso”. Asi pues, Adan y Eva toman
del fruto del &rbol que estd en el centro del jardin y ambos comen de él. Y en ese momento
son capturados, son llevados al cautiverio. No se trata solo de que su relacién con Dios se
haya roto, sino de que algo ha sucedido realmente alli: son sacados del hogar de su Padre
amoroso para el que fueron creados y son llevados al cautiverio. El estado de la humanidad
al margen de Dios es la muerte. Esa es la realidad, porque hemos sido creados y diseflados
fundamentalmente para Dios y todo lo que él quiere para nosotros: como quiere que le
conozcamos y cOmo quiere que vivamos a la luz de su amor. Sin eso nuestra vida no tiene
remedio. Puede haber distracciones o placeres momentdneos que el mundo puede ofrecer,
pero fundamentalmente no hay esperanza fuera de esta relacidn con Dios.

Afortunadamente, Dios ha hecho algo al respecto. Quiero que piensen en la imagen de un
pesebre en Navidad. Maria estd muy tranquila; todo esta en calma y todo es brillante. Estan
Maria, José y el bebé y los animales que los rodean, los pastores y esta escena tan tranquila.
Y quiero que se hagan una pregunta: épor qué estd aqui? éPor qué vino Dios a la tierra?
<¢Qué ha venido a hacer? éEs solo para darnos un buen ejemplo de coémo vivir? Yo sugeriria
gue es mucho mas profundo que eso. Lo que Dios ha venido a hacer al venir a la tierra es
gue ha venido a recuperar su mundo. En el Evangelio de Juan, justo antes de ir a la muerte,
Jesus dice en el capitulo 12: “Ahora comienza el juicio de este mundo, y el principe de este
mundo sera expulsado”. Compara a Satanas con el hombre fuerte cuyo tesoro ha venido a
saquear. Cuando Dios ha venido a proclamar el reino de Dios que ha llegado a la tierra, lo que
estd proclamando alli no es solo una realidad legal, sino que no quiere que tu y yo estemos
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cautivos del pecado y la muerte. Ha venido a rescatarnos, a romper las cadenas de todo lo
gue nos aleja del amor de Dios para el que hemos sido creados. Cuando va a su cruz, va de
buena gana. El dice: “Nadie me la quita, yo la doy voluntariamente. Tengo poder para darla 'y
para después recobrarla”. Pero va a la muerte para tomar el pecado y la muerte en si mismo
para rescatarnos de ese cautiverio, para saquear el tesoro del hombre fuerte. En su cruz y en
Su resurreccion, Jesucristo logra eso, y hace posible todo lo que nuestros corazones anhelan
desesperadamente, que es una vida en plenitud. Es la alegria, la felicidad, la plenitud y la paz
gue anhelamos con cada gramo de nuestro ser. Jesus lo ha conseguido fundamentalmente.
No solo nos muestra un ejemplo. No solo nos muestra que Dios es amor, sino que hace
posible vencer el pecado y la muerte que reinan en nuestras vidas, la desesperanza de nuestra
situacién al margen de Dios. JesuUs, en su cruz y resurreccion, lo hace por los que vivian en ese
momento, pero por toda persona y todo lugar y todo tiempo.

Ahora la pregunta es: écdmo proclamamos esta victoria sobre el pecado y la muerte, esta
misidn de rescate que ha venido a realizar para cada persona, en todas partes y para siempre?
Los apodstoles se preguntan lo mismo y le preguntan justo antes de que ascienda al cielo:
“Sefor, des ahora cuando vas a restaurar la soberania de Israel?”. Este reino de Dios que era
el objetivo de su ministerio publico en primer lugar. Y les dice: “No les toca a ustedes saber
los tiempos y circunstancias que el Padre ha fijado con su propia autoridad. Pero recibiran la
fuerza del Espiritu Santo que vendra sobre ustedes y seran testigos mios”. Luego, nueve dias
después, desciende el Espiritu Santo y nace la Iglesia en Pentecostés. La razdn de ser de la
Iglesia desde el primer dia es que la misidon de rescate que Jesucristo vino a proclamar debe
extenderse hasta los confines de la tierra: esa victoria sobre el pecado y la muerte y la vida
plena que trajo para cada persona. La Iglesia ha sido enviada a proclamarla.

El papa Pablo VI dijo en Evangelii Nuntiandi: “La lglesia existe para evangelizar”. La Iglesia
hace muchas cosas y es muchas cosas, pero realmente, fundamentalmente, como nos gusta
decirlo aqui en la arquididcesis de Denver, ella existe para que en Jesucristo todos sean
rescatados y tengan vida en abundancia para la gloria del Padre. Por eso existimos como
arquididcesis. Los apostoles enviaron aqui a un apdstol a la Iglesia local para cumplir esta
mision. Y si por eso existe la arquididcesis de Denver; si por eso existe la iglesia universal

en primer lugar, si por eso hay un papa, rosarios, sacramentos y campanas, y todo lo que
hacemos, entonces por eso también existe la parroquia.

Me gusta jugar al golf y la gente me pregunta: “¢A qué te dedicas?”. Y les digo que trabajo
para la Iglesia catdlica de la arquididcesis de Denver. Y a menudo me preguntan: “¢Cudntas
iglesias catdlicas hay en el norte de Colorado?”. Sé lo que quieren decir y lo que quieren que
diga, asi que respondo: “Hay 115 parroquias y 144 centros eclesiales”. Pero, en realidad, a fin
de cuentas, ccudntas iglesias catdlicas hay en el norte de Colorado? Bueno, hay una. Esta

la arquididcesis de Denver, que es la iglesia local aqui en el norte de Colorado. Tenemos al
arzobispo Samuel Aquila, que ha sido enviado como apdstol para cumplir esta misién de

la Iglesia: que todas las personas que viven en esta zona sean rescatadas y tengan vida en
abundancia.

Pero este territorio sobre el que se le ha dado autoridad también se ha dividido en zonas mas
pequefas llamadas parroquias. La parroquia no es solo un edificio y personas, una comunidad
estable de fieles para la santificacion de todos los bautizados de esa zona; la parrogquia misma
es una mision. Para nosotros, una parroquia es un edificio y una comunidad de fieles, pero
también es un territorio. Y la razdén de ello es que el apdstol de Jesucristo, el arzobispo, invita
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a otros hombres dignos a ejercer el ministerio con él para compartir su sacerdocio, de modo
gue la misidon de rescate pueda cumplirse alli. Cuando hay millones y millones de personas a
las que llegar, un apodstol no puede hacerlo solo, asi que se invita a otros hombres a ejercer
el ministerio como sacerdotes y pastores dentro de esa Unica iglesia local, para que la mision
de Jesucristo de que todos tengan vida en abundancia se cumpla también alli. De nuevo,

la parroquia hace muchas cosas, es muchas cosas. Es mucha gente. Hay una historia, una
realidad y una familia que es una parroquia. Pero nunca debemos perder de vista por qué
hay parroquias. Y es asi para que en Jesucristo todos puedan ser rescatados y tener vida en
abundancia para la gloria del Padre.

Al continuar con esta formacidn, nos sentimos bendecidos de que ustedes y sus dones se
extiendan para administrar los recursos del pueblo de Dios por el bien de esa misidon. Lo que
espero que esto haya hecho por ustedes es centrar su mentalidad y visién del mundo en

ese porqué central de por qué existe la parroquia en primer lugar. Si realmente entendemos
eso, es increible lo que Dios puede hacer con nosotros, con personas que entienden desde

el fondo de su corazén por qué existe todo esto en primer lugar, para qué sirve: por qué hay
un edificio y un pueblo. Sin Jesucristo, sin los sacramentos de la Iglesia catdlica, sin la vida en
abundancia que ha venido a darnos, nuestros corazones no conoceran realmente el propodsito
para el que fueron creados. Nunca conoceran realmente la alegria que solo Jesucristo puede
ofrecer. Después de experimentar y encontrar eso en mi propia vida, no puedo imaginar no
quererlo para cada persona que existe. La evangelizacion, al fin y al cabo, no es mas que un
mendigo diciéndole a otro mendigo dénde encontrar pan. Y nuestras parrogquias existen para
mostrar a la gente dénde puede encontrar pan.

Muchas gracias por su atencidén. Seguiré rezando por ustedes a lo largo de este curso. Dios los
bendiga.
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ROL DEL PARROCO Y LOS CONCEJOS ECONOMICOS PARROQUIALES

Padre Dollins - Vicario general

l. Introduccion

a.

Oiste a Tim decir que “la parroquia no es solo un edificio”. Vamos a desgranar eso: otra

forma de decirlo es que la Iglesia no es el obispo o el sacerdote, no es simplemente una

institucion, somos tu y yo y los demas reunidos en comunion.

i. Lalglesia es una asamblea de creyentes, testigos de Jesucristo que recibieron una
lama y la propagaron, manteniéndola encendida durante miles de afios.

La Iglesia no es “el otro”, no es “ellos”, es “nosotros”.
i. Has aceptado la responsabilidad de servir en el consejo econémico de una
subdivision pequena de la Iglesia mayor, lo que llamamos una parroquia.
ii. Ahora eres fiduciario del patrimonio de la Iglesia. dQué significa eso?
1. Eres una de las personas que garantizan que los recursos econdmicos que se
han confiado a tu parroquia se utilicen para la mision de la Iglesia.

2. No solo hoy, sino en los préximos anos.

Esta presentacion te va a ayudar a entender lo que hace el parroco, cual es el papel
general del consejo econdmico de la parroquia y como se ve cuando ustedes trabajan
juntos.

Soy el padre Randy Dollins, vicario general de la arquididcesis de Denver, lo que
significa que el arzobispo me ha designado como colaborador de confianza, para
ayudarle en la administracion de toda la arquididcesis en general.

i.  Quiero darte las gracias personalmente por decir que si, por servir y por dedicar
tiempo a esta capacitacion.

Il. Movimiento I: El rol del parroco

a.

La funcidn principal del parroco es supervisar todos los aspectos de la

parroquia.

i. [Esta asistido por el vicario parroquial, el personal y los voluntarios, para garantizar
el cumplimiento de todas las obligaciones y responsabilidades.

El parroco actua en la persona de la parroquia en todos los asuntos, civiles y juridicos.

i. En el lenguaje empresarial, es una combinacidn de consejo de administracion,
director general y director de operaciones.

El parroco informa y rinde cuentas al arzobispo de Denver o a quienes ejerzan
legitimamente la autoridad del obispo.

i. Esto incluye al vicario para el clero y, a mi, al vicario general

El canon 528 §1 dice lo siguiente sobre el papel del parroco:
i. Elpdrroco esta obligado a procurar que la palabra de Dios se anuncie en su

oy
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integridad a quienes viven en la parroquia, cuide por tanto de que los fieles laicos
sean adoctrinados en las verdades de la fe, sobre todo mediante la homilia, que ha
de hacerse los domingos y fiestas de precepto, y la capacitacion catequética,; ha de
fomentar las iniciativas con las que se promueva el espiritu evangélico, también por
lo que se refiere a la justicia social; debe procurar de manera particular la
capacitacion catdlica de los nifios y de los jovenes y esforzarse con todos los medios
posibles, también con la colaboracion de los fieles, para que el mensaje evangélico
llegue igualmente a quienes hayan dejado de practicar o no profesen la verdadera fe.

ii. Traigo esto a colacidon para sefalar una realidad: mientras que un parroco esta a
cargo del gobierno de una parroquia, sus otras funciones son ensefar y
santificar, es decir, las cosas que le hicieron querer ser sacerdote en primer lugar.

iii. Se le ha confiado su papel porque tiene la determinacion de ser un buen jefe de
familia, un servidor fiel, alguien que se preocupa y en quien se puede confiar.

1. No porgue haya ido a la escuela de gestion de organizaciones no lucrativas.

e. El canon 528 continua con §2:

i. Esfuércese el parroco para que la santisima Eucaristia sea el centro de la
comunidad parroquial de fieles; trabaje para que los fieles se alimenten con la
celebracion piadosa de los sacramentos, de modo peculiar con la recepcion
frecuente de la santisima Eucaristia y de la penitencia; procure moverles a la
oracion, también en el seno de las familias, y a la participacion consciente y
activa en la sagrada liturgia, que, bajo la autoridad del Obispo diocesano, debe
moderar el pdrroco en su parroquia, con la obligacion de vigilar para que no se
introduzcan abusos.

ii. Hay otros cdnones, pero creo que entiendes lo que intento decir.

f.  ¢&Y las horas? ¢Cudntas horas trabaja un sacerdote? Se espera que el parroco
dedigue el numero de horas adecuado para asegurarse de que se cumplan todas las
responsabilidades y obligaciones.
i. Existe un problema real de agotamiento en el sacerdocio, y este es un area en la
gue puedes ayudar.
ii. Como profesionales de la empresa, se les anima a llevar las mejores practicas a
Su parroquia y a ofrecerse para ayudar a su parroco.

lIl.Movimiento II: El papel del consejo econdmico parroquial

a. Lalglesia se rige por el Derecho Candnico.

i. Existe un Cdédigo de Derecho Candnico aplicable a toda la Iglesia, que llamamos
derecho universal.

ii. Enla arquididcesis de Denver, existe un cédigo de derecho llamado Manual
Pastoral, que constituye lo que se conoce como derecho particular.

iii. El derecho universal es universal, el derecho particular tiene muchos mas
detalles que establecen el funcionamiento de la Iglesia en su realidad civil particular.
1. El derecho particular no puede oponerse al derecho universal.

b. El derecho universal, en el canon 537, dice que toda parroquia debe tener un consejo
econdmico.
i. Canon 537%: En toda parroquia ha de haber un consejo de asuntos econdmicos
gue se rige, ademas de por el derecho universal, por las normas que haya
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establecido el Obispo diocesano, y en el cual los fieles, elegidos segun esas
normas, prestan su ayuda al parroco en la administracion de los bienes de la
parroquia.

c. El Manual Pastoral dice mucho mas sobre lo que hace el consejo econdmico, cdmo
funciona y quiénes lo integran.
i. Este sera el tema central de otra presentacion.
ii. Cabe destacar que cada afo el Manual Pastoral se actualiza el 1 de julio; si
alguna vez revisas algo del Manual Pastoral, asegurate de que la fecha que
aparece en la esquina superior derecha de cada pagina es el ultimo 1 de julio.

IV. Movimiento IlI: Ordinario o extraordinario

a. El parroco tiene autoridad para llevar a cabo todas las responsabilidades que acabo
de mencionar, lo que constituye, el 99 % de las veces, lo que [lamariamos
administracion parroquial “ordinaria”.

i. En algunos casos, el Manual Pastoral dird que el parroco “debe consultar al
consejo”.

1. Esto no significa que tenga que seguir sus orientaciones, sino que al menos
tiene que escucharlas.

ii. Como se discutird en otra presentacion, el parroco y el consejo econdmico
deberian tener una excelente relacién de trabajo y deberian discutir mucho de la
administracion “ordinaria”, cosas como:

Preparar el presupuesto

Seleccionar proveedores

Invertir las reservas de la parroquia

Contratar un administrador (business manager)

Revisar las facturas y hacer seguimiento de la tesoreria

NI

b. Hay momentos en los que algo va mas alld de lo “ordinario” y se convierte en una
administracion “extraordinaria”.
i. En estos casos, el parroco necesita las aprobaciones necesarias para poder actuar.
ii. A veces esto incluye la aprobacion del consejo econdmico parroquial.

c. En el Manual Pastoral, anexo 5, seccidn 4, hay una lista de todos los elementos que
constituyen la administracion extraordinaria.
i. Esto quiere decir que la administracion por debajo de los umbrales establecidos
para los tipos de transacciones que se enumeran en esta exposicion es “ordinaria” y
gueda a la discrecion del parroco.

d. Es cuando algo se sale, o esta por encima, de lo “ordinario” o de los umbrales,
cuando el parroco debe actuar de acuerdo con la voluntad del consejo econédmico
parroquial. x2

i. Esto significa que el parroco “debe buscar el voto de la mayoria del consejo
econdmico parroquial”.
ii. Siel parroco no tiene la mayoria, y aun asi desea proceder, tendrd que consultar
con el vicario general y recibir su permiso.
1. Serd mi papel, o el de mi delegado, el de examinar la situacién. Querremos
entender por qué el parroco y el consejo econdmico no estan en la misma pagina.
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iii. Aungque no creemos que se produzca este tipo de escenario, es importante
gue sepas gque este paso se ha colocado en el manual para facultar al consejo
econdmico parroquial como grandes fiduciarios.

V. Conclusion

a. A medida que contindes con esta capacitacién, conoceras con mayor profundidad las
responsabilidades del consejo econdmico.

b. Lo que espero que hayas entendido de mi presentacién, es que eres una parte
importante de la Iglesia, porque eres la Iglesia.
i. El parroco necesita tu experiencia y conocimientos, y esto normalmente entrara en
la categoria de administracion ordinaria.
ii. De vez en cuando, habra que tomar decisiones que son extra-ordinarias. En estos
casos, se requerira el voto mayoritario del consejo econdmico.
iii. Si hay discordia sobre una decisién, sera necesario consultar a mi oficina.

c. Gracias por tu servicio a tu parroquia.
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PROPOSITO DE LOS CONSEJOS ECONOMICOS PARROQUIALES

Michele Buice - Directora de finanzas parroquiales

Hola, me llamo Michele Buice y soy la directora de finanzas parroquiales (o la “nueva Ernie”,
con quien algunos de ustedes han tenido el privilegio de trabajar). La Oficina de Finanzas
Parroquiales estd aqui en la arquididcesis de Denver para ayudar y apoyar a nuestras
parroquias.

En esta seccion me sumergiré en el papel y la finalidad de tu consejo econdmico parroquial,
asi como en los informes de los que ustedes son responsables.

El consejo econdmico es un érgano consultivo que asiste al parroco.

¢ La consulta estd en el centro del proceso de toma de decisiones: compartir informacion,
escuchar, contribuir a la conversacion, ser abierto, reflexionar en oracidon, considerar las
opiniones y promover el consenso.

Como ya has oido, el consejo econdmico debe proporcionar asistencia al parroco vy al
administrador en la administracidn de los bienes parroquiales y en la evaluaciéon de las
necesidades de la parroquia para el apoyo financiero actual y a largo plazo.

¢ Durante el primer trimestre del afo natural, la Oficina de Finanzas Parroquiales enviara
orientaciones al parroco y al administrador para ayudarles a elaborar el presupuesto del
siguiente afo fiscal. Es importante saber que la arquididcesis y cada una de nuestras
parroquias tienen como fin de ano fiscal el 30 de junio. Los presupuestos anuales
deben presentarse para el proximo ano fiscal el 1 de junio, y las parroquias con escuelas
tienen como fecha limite el 1 de mayo. También se espera que los centros escolares
completen un BEE, que es una herramienta de estimacion de gastos presupuestarios que
proporcionamos.

¢ Esperamos que los administradores se pongan en contacto con ustedes para que ustedes
les ayuden a preparar el presupuesto, que en ultima instancia sera revisado y aprobado por
ustedes y el parroco.

« También te pedimos que ayudes a controlar los resultados financieros reales en
comparacion con el presupuesto a lo largo del afio fiscal. Entendemos que las
circunstancias cambian y que puede haber necesidades o resultados inesperados que no
se pueden evitar. Y te pedimos que, con tu experiencia, ayudes al parroco y al director
comercial a determinar los remedios financieros, si son necesarios para evitar el déficit de
gastos.

¢ A discrecién del parroco, como minimo durante el proceso de elaboracién del presupuesto,
el consejo econdmico debe revisar los salarios de todos los empleados de la parroquia con
el parroco.

e Ademas, les pedimos que ayuden al parroco y al administrador en la revision continua del
control interno, los procedimientos contables, el seguimiento de la deuda y las obligaciones
y la revision de los contratos comerciales importantes. Actualmente, nuestro departamento
de auditoria interna revisa las parroquias al menos cada tres aflos. Te recomiendo que
consultes el informe mas reciente para conocer las mejores practicas o sugerencias que
hayan surgido en la ultima revision.

¢ El consejo econdmico también debe ayudar a evaluar los niveles de las ofrendas vy la

oy
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eficacia de la administracion y la recaudacion de fondos. El administrador puede mostrarte
comparaciones de los niveles actuales con los de aflos anteriores y con el presupuesto.
Durante esta revision te pedimos que consideres las necesidades reales de funcionamiento
de la parroquia y no te centres solo en la disminucién (o aumento).

« También es prudente revisar las actividades de recaudaciéon de fondos de tu parroquia
para garantizar el cumplimiento de los requisitos de recaudaciéon de fondos, incluida la
normativa civil, los controles internos adecuados y los procedimientos de depdsito de
efectivo.

¢ Durante las reuniones del consejo econdmico, te pedimos que sigas ayudandonos a
controlar si los registros financieros de la parroquia estdn completos, actualizados y al
dia. Seria razonable entender sus procesos de cierre de mes y de afo, y si hay dreas que
podrian beneficiarse al discutirlas contigo o con la Oficina de Finanzas Parroquiales.
También te pedimos que te asegures de que el parroco y el administrador se mantienen al
dia y se ajustan a las politicas de la arquididcesis de Denver y a las normas civiles.

¢ Por ultimo, te pedimos que nos ayudes a asegurar gue la parroquia se mantiene al dia
con sus obligaciones con los empleados de la parroquia, los proveedores de la parroquia
y las organizaciones de la arquididcesis de Denver, incluyendo el pago de las cuotas,
las segundas colectas o las colectas especiales, las primas de los seguros, las primas de
jubilacién y los impuestos sobre la ndmina.

En relacion con la informacion y la transparencia

¢ El consejo econdmico debe ayudar al parroco y al administrador a informar de los
resultados financieros de la parroquia y del presupuesto a los feligreses con una
periodicidad no inferior a la anual. Este informe debe incluir un resumen del estado de
situacion financiera (también conocido como balance o balance general) y del estado de
actividades (también conocido como estado de ganancias y pérdidas o estado de entradas
y salidas).

« También pedimos que las parroquias publiguen, al menos una vez al afo, en el boletin
parroquial, los nombres de cada uno de los miembros del consejo econdmico parroquial
junto con un enlace al sitio web de la arquidiécesis de Denver que contiene el Manual
Pastoral y los materiales que describen las funciones y responsabilidades de los miembros
del consejo.

Para ayudarte a servir mejor, tenemos materiales adicionales en el enlace de recursos, que
incluyen elementos como:

* Informacion de contacto

¢ Manual Pastoral

*« Resumen de las referencias al consejo econdmico contenidas en el Manual Pastoral
¢ Plantilla del orden del dia del consejo econdmico

¢ Plantillas de informes e

¢ Informacién sobre donaciones restringidas

Espero que esta informacion te haya resultado Util. Me gustaria aprovechar esta oportunidad
para darte las gracias por dedicar tu tiempo y tus servicios a nuestras parroquias. Que Dios te
bendiga.
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RESPONSABILIDADES DE LOS CONSEJOS ECONOMICOS Y OFICINAS DE APOYO
EN EL CENTRO PASTORAL

Brenda Cannella - Directora de operaciones

Hola y bienvenidos a la segunda parte de la cuarta sesion de esta importantisima
capacitacion. Soy Brenda Cannella. Soy directora financiera de la arquidiécesis de Denver.

iEstas en la recta final de esta serie de capacitaciéon! Gracias por invertir tu tiempo en
completar esta serie de capacitaciéon, por tomarte en serio tu papel como miembro del
consejo econdmico y por responder a la llamada de servir a la Iglesia con tus dones y talentos
unicos siendo miembro del consejo econdmico de tu parroquia.

Como has escuchado en las sesiones anteriores, esta funcidn es exigida por el derecho
universal y el derecho particular y es un apoyo vital para tu parroco y tu parroquia.

Hasta ahora has escuchado al arzobispo Aquila y a Keith Parsons, director de operaciones de
la arquididcesis de Denver, sobre la vision de la arquididcesis de Denver y sobre el propdsito y
los objetivos de un consejo econdmico.

Escuchaste a Tim Glemkowski, director de estrategia de la arquididcesis de Denver, sobre lo
gue es una parroquia y por gué la lglesia estd estructurada de la forma en que lo esta.

En la sesién inmediatamente anterior a ésta, el padre Dollins, vicario general de la
arquidiocesis de Denver, habld de las caracteristicas temporales de una parroquia y del papel
de un parroco con la parroquia.

Por ultimo, Michele Buice, directora de finanzas parroquiales de la arquididcesis, acaba de
cubrir el propdsito de un consejo econdémico, las funciones y responsabilidades de un consejo
econdmico, algunos de los informes de los que son responsables los consejos econdmicos y
algunos recursos clave disponibles para los consejos econémicos.

En esta seccion, ampliaré algunas responsabilidades adicionales de los miembros del consejo
econdmico y te hablaré de algunos equipos del centro pastoral de la arquididcesis de Denver
gue existen para apoyar a las parroquias y a los consejos econémicos en el desempefio de sus
funciones por el bien de la Iglesia y de nuestra mision en el norte de Colorado.

Como se ha mencionado en anteriores presentaciones de esta serie, como miembro de un
consejo econdmico, se te pedird que completes una declaracion de conflicto de intereses.
Esto se llevard a cabo mediante un formulario que se encuentra en el Manual Pastoral como
Anexo Il. Esta politica ayuda a garantizar que no existan conflictos en las relaciones laborales
o familiares que te impidan asesorar a tu parroco de forma imparcial. Se te pedira que rellenes
este formulario una vez al afio durante tu mandato o mandatos en el consejo econdmico. En
el formulario de conflicto de intereses hay una declaracidn sobre el deber fiduciario de un
consejo econdmico. Dice asi:

“Todos los que trabajan en nombre de la parroquia tienen la responsabilidad de administrar
los asuntos de la parroquia con su mejor habilidad, cuidado y juicio para el mayor beneficio de
la parroquia. Es decir, existe entre una parroquia, su consejo econdmico y sus administradores,

oy
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un deber fiduciario, que conlleva los deberes amplios e inflexibles de cuidado y lealtad.

Los miembros del consejo econdmico parroquial y sus diversos subcomités (por ejemplo,
los comités de la escuela y del edificio), y los administradores de una parroquia tienen la
responsabilidad de administrar los asuntos de su parroguia a conciencia, con honestidad y
prudencia (véase el Manual Pastoral de la arquididécesis de Denver, Capitulo 1, Secciéon 1.2.1y
1.2.3. y Capitulo 10 - Seccién 10.26.). Para ello, los miembros del consejo econdmico parroquial
y el personal de la parroquia estan obligados a ejercer su mejor cuidado, habilidad y juicio
en beneficio exclusivo de la parroquia. Dichas personas actuaran de buena fe en todas las
transacciones relacionadas con sus funciones y no utilizaran sus cargos en la parroquia ni
los conocimientos adquiridos en ella para beneficiarse personalmente. Los intereses de su
parroquia deben ser la primera prioridad en todas las decisiones y acciones”.

Después de revisar y revelar todos los conflictos de intereses en la declaracidn, se te pedira
que firmes dando fe de la exactitud de la declaracion y se te pedird que reveles cualquier
nuevo conflicto de intereses que surja durante el aflo al parroco o al vicario para el clero de la
arquididcesis de Denver si el conflicto implica al parroco.

Y, por ultimo, de vez en cuando pueden surgir situaciones que requieran una consulta mas

alla de los miembros del consejo econdmico. Cuando surjan dudas, lo mejor es buscar
primero el consejo del administrador o del parroco de la parroquia. Si el asunto requiere una
orientacién mas alla de eso, hay varios equipos de personas reunidos en el centro pastoral de
la arquididcesis que existen para servir a los parrocos, a los administradores y, por extensién, a
los consejos Econdmico. Estos equipos incluyen:

¢ La Oficina de Finanzas Parroquiales, que dirige Michele Buice.
Servicios de Revision y Asesoramiento Pastorales (Auditoria Interna), que dirige John
Vunovich.

¢ Asuntos Juridicos, que dirige Rebecca Welborn.

« Contabilidad, que dirige Rhiannon Baldivia.

e Tecnologia, que dirige Jason Whitehouse.

¢ Apoyo a las Personas (Recursos Humanos), dirigido por Keegan O’Rourke.
* Y mi oficina, la Oficina del Director Financiero.

Todas estas oficinas y sus respectivos lideres estan listados en el sitio web de la arquididcesis
gue se puede encontrar en www.archden.org.

De nuevo, gracias por invertir tu tiempo en esta serie de capacitacidn y por servir a la Iglesia
de esta manera. Con tu contribucién a esta comunidad lograremos nuestra misién para

la arquididcesis de Denver que es que en Jesucristo todos sean rescatados y tengan vida
abundante para la gloria del Padre.

En la uUltima sesién escuchards a Norma Serrano y Eric Zellweger. Norma es la administradora
y sirectora de operaciones la parroquia Santos Pedro y Pablo en Wheat Ridge. Eric es
miembro del consejo econdmico de la parroquia de Nuestra Sefiora de Lourdes en Denver.
Ellos compartirdn los requisitos de la reunidén del consejo econdmico, quién debe ser miembro
del consejo econdmico y cdmo es estar en un consejo econdémico. iQue Dios los bendiga a
todos!
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COMO LLEVAR A CABO UNA REUNION DEL CONSEJO ECONOMICO

Norma Serrano - Administradora parroquial

Hola, mi nombre es Norma Serrano y soy la administradora y gerente de operaciones de
Santos Pedro y Pablo en Wheatridge, Colorado.

Hay 3 ingredientes clave para que una reunion del consejo econdmico tenga éxito:

Primero: Actividades previas a la reunién

Los consejo econdmico parroquiales suelen reunirse mensualmente y no menos que
trimestralmente. Antes de la reunidn, los miembros deben recibir el orden del dia, las actas
de la reunién anterior, los estados financieros y otros documentos pertinentes que se
discutirdn durante la reunidn. Si es posible, estos documentos deben enviarse al consejo
con al menos una semana de antelacion.

Este paso garantizara que los miembros del consejo estén mejor preparados para ayudar
al parroco en la administracion de los bienes parroquiales y en la evaluacion de las
necesidades de la parroquia para el apoyo financiero presente y a largo plazo.

Segundo: El orden del dia y la reunién
dCOmo debe ser el orden del dia y la reunidn del consejo econdmico parroquial?

En primer lugar, el parroco guia a los miembros a través del orden del dia, empezando
por la oracion. Se recomienda que la reunién incluya un tiempo para la capacitacion y la
revision de los objetivos, la vision y la mision, dirigido por el parroco, para ayudar a los
miembros a obtener una comprensién comun de la iglesia.

En segundo lugar, los miembros revisan y modifican o aprueban el acta de la reunidn
anterior.

En tercer lugar, el administrador parroquial o el contable informa sobre las finanzas de

la parroquia presentando el estado de situacion financiera, el estado de cctividades y

el estado de flujos de caja del mes anterior. A veces, se presentan otros documentos
financieros, como el proyecto de presupuesto o el informe anuales a la Oficina de Finanzas
Parroquiales, y se revisan a fondo.

Seguln mi experiencia como administradora, la evaluacion de los estados financieros por
parte del consejo es crucial para determinar si las finanzas de la parroquia estdn alineadas
con la misidn, la vision y los objetivos futuros de la parroquia en un momento dado, y si es
necesario tomar medidas oportunas para cambiar el rumbo de las finanzas de la parroquia.

En cuarto lugar, se discute sobre los asuntos antiguos y los nuevos. Durante este espacio,
el consejo discute los principales problemas o retos financieros. Por ejemplo, revisar

y controlar las obligaciones de la deuda de la parroquia y otros pasivos, las grandes
compras, las donaciones restringidas y las campafas y proyectos de capital. Las decisiones
importantes suelen tomarse durante este tiempo siguiendo el consenso o el procedimiento
parlamentario, segun el caso.

Finalmente, tras la oracidn de clausura, se levanta la sesion.

oy
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¢ Tercero: Mantener las actas

En el acta se incluird una lista de los asistentes, incluidos los invitados, |la referencia a la
convocatoria, el lugar, los puntos del orden del dia, las principales preocupaciones, las
preguntas y un resumen de los debates importantes. Las mociones se expondran, indicando
la forma y el resultado de las votaciones que se realicen.

Las actas deben ser aprobadas o modificadas por los miembros del consejo en la siguiente
reunion y registradas y firmadas por el secretario del consejo. Las actas de las reuniones del
consejo deben documentarse y conservarse en la parroquia.

Espero que esta seccion les haya resultado Util. Eric les hablard ahora de quién debe ser

miembro del consejo econdmico parroquial y de cdmo ha sido su experiencia como miembro
del consejo.
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QUIEN DEBERIA ESTAR EN UN CONSEJO ECONOMICO Y EXPERIENCIA
PERSONAL DE SER MIEMBRO

Eric Zellweger - Miembro del consejo economico parroquial

Hola, soy Eric Zellweger y soy miembro del consejo econdmico de mi parroquia, Nuestra Sefiora
de Lourdes en Denver, Colorado. Voy a hablarte de dos cuestiones importantes: (1) quién debe
estar en un consejo econdmico y (2) cdmo es estar en un consejo econdmico. Entonces, équién
debe estar en un consejo econdmico? En primer lugar, debe haber al menos tres miembros de
la parroquia que participen en el consejo econdmico. Cada miembro tiene un mandato de tres
afos con la posibilidad de ser reelegido. Los miembros del consejo econémico que cumplen
dos mandatos de tres aflos pueden ser nombrados de nuevo para un tercer mandato, pero el
parroco debe consultar primero con la Oficina de Finanzas Parroquiales.

Uno de los miembros del consejo econdmico debe actuar como enlace con el consejo pastoral
parroquial; si la parroquia tiene una escuela, uno de los miembros del consejo econdmico debe
actuar también como enlace con el consejo asesor escolar.

Los antecedentes de los miembros del consejo econdmico son muy importantes, ya que
asesoran al parroco, al director de la escuela y al administrador. Por lo tanto, la capacitacion,
los conocimientos y la experiencia podrian ser en una de las siguientes dreas: administraciéon
financiera, servicios financieros, contabilidad como auditoria o impuestos vy, si es adecuado, una
capacitacion en derecho civil y candnico.

La confidencialidad es primordial para cualquier consejo econdmico, ya que garantiza que haya
un ambiente de confianza para que todos los miembros del consejo econdmico, el parroco, el
director de la escuela y el administrador puedan tener un didlogo abierto y honesto y hacer
preguntas sobre los asuntos importantes que afronta la parroquia.

Los miembros del consejo econdmico deben hablar y actuar de forma que apoyen tanto a la
parroquia como a la arquididcesis de Denver. Deben actuar de buena fe y considerar siempre el
mejor interés de la iglesia local. Por ultimo, los miembros del consejo econdmico deben evitar
y revelar todos los conflictos de intereses. Ejemplos de conflictos de intereses serian si un
miembro del consejo econdmico es pariente de alguien que trabaja en esa parroquia, o si ese
miembro del consejo econdmico es un empleado de, digamos, una empresa de construcciény
esa empresa de construccion esta licitando un proyecto para esa parroquia; ese miembro del
consejo econdmico debe revelar que es un empleado y tendra que desvincularse de cualquier
conversacion sobre qué empresa de construccidon van a seleccionar para ese proyecto.

Y por ultimo, écodmo es estar realmente en un consejo econdmico? Puedo decir que mis afios
de experiencia en el consejo econdmico han sido muy gratificantes. Siempre he participado
activamente en mi parroquia, pero el hecho de poder participar de esta manera me ha dado
una visidén unica del funcionamiento interno, de los retos, de los problemas vy, lo que es mas
importante, de los proyectos y de los apasionantes emprendimientos que la parroquia esta
llevando a cabo. Animaria a cualquier nuevo miembro del consejo econdmico a pasar tiempo
con el administrador antes de su primera reunion del consejo econdmico para entender

las operaciones y el estado financiero. Y una vez que ustedes entren en su primer consejo
econdmico, animaria a todos los miembros del consejo econdmico que sean nuevos a hacer
muchas preguntas. No se averglencen ni se sientan incémodos porque quizas esas preguntas
podrian haberse formulado en reuniones anteriores del consejo econdmico: es importante que
ustedes conozcan las respuestas a esas preguntas para que puedan aconsejar lo mejor posible
al parroco, al director de la escuela y al administrador. Muchas gracias.
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